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Fiche de proposition de poste et missions pour  un contrat d’apprentissage de 3 ans
à renvoyer pour validation à Nathalie Fulget, responsable formation EIS en apprentissage            
nathalie.fulget@esisar.grenoble-inp.fr         tel : 04 75 75 94 19
Validation : date ………………………………….                                  signature :    ……………………………………………………..                        
Ces informations seront communiquées mi mai aux candidats sélectionnés pour la formation en apprentissage.
1 – Identification de l’entreprise
Nom ou raison sociale :
Secteur d’activité :

Effectif :
Ville :



Appartenance à un groupe :
Convention collective :

Siret :
2 – Service d’affectation de l’apprenti(e)
Service au sein duquel  le poste est  proposé :
Adresse :
Effectif du service :
3 – Contact pour candidater
Personne à contacter :
Adresse :
Mail :

Téléphone :

Modalités de dépôt de candidature :

4 – Maître d’apprentissage pressenti(e)
Nom, prénom :

fonction :
Ancienneté dans l’entreprise :
5 – Mission proposée à l’apprenti(e)
Objectifs du poste, description du contexte (environnement, service,…), contenu de la mission proposée :
Il est rappelé que, pour obtenir le diplôme, les apprentis doivent valider la compétence à travailler à l’international (minimum 4 semaines d’expérience à l’étranger)

Formation d’ingénieur par apprentissage


« Electronique, Informatique et Systèmes  »
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