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Chaque année, la Conférence des Grandes Ecoles (CGE) demande aux écoles d'ingénieurs de réaliser une
enquéte aupres de leurs nouveaux dipldmés, afin d'analyser leur entrée dans le monde du travail.
Grenoble INP a mené cette enquéte de janvier a mars 2017 aupres des ingénieurs de la promotion 2016.

Ce document présente les résultats obtenus pour les diplomés de I'Esisar.
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